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Interrotte le trattative per il rinnovo 
del Premio di Partecipazione  
 
I delegati CGIL ENI Upstream informano i lavoratori che l’incontro tra Segreterie Nazionali, 
RSU ed ENI del 4 Maggio 2015, per il rinnovo del Premio di Partecipazione, si è chiuso con 
una sospensione delle trattative.  
Al tavolo è emerso un evidente ricatto aziendale che vorrebbe legare il pagamento 
dell’anno in corso con un rinnovo frettoloso dell’istituto nel triennio successivo. Questa 
soluzione potrebbe portare a perdite complessive stimabili tra 400€ (area 4) e 1000€ 
(quadri) per gli anni successivi senza alcuna garanzia per i giovani che entreranno in 
azienda. Ovviamente tale scambio è inaccettabile. 
 

Per illustrare i dettagli della situazione e fare pressione 
sull’azienda, CGIL ENI Upstream  indice per: 
 

venerdì 8 maggio 2015 
ore 11.00 – 13.00 

davanti all’ingresso del  
Quinto Palazzo Uffici  

Assemblea  
Retribuita 

per iscritti CGIL 
 

Aperta a tutti i lavoratori 
interessati; intervenite numerosi 
 


